ДОГОВОР №____
 МЕЖДУ ДОШКОЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ  И РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) РЕБЕНКА, ПОСЕЩАЮЩЕГО ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
     с. Стогинское                                                    «____»___________20___г.                                                     
     Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Стогинский детский сад, именуемое в дальнейшем МДОУ, в лице заведующего Болнокиной Наталии Александровны, действующего на основании Устава МДОУ, с одной стороны, и матерью, отцом (законным представителем)_____________ ______________________________________,

именуемой в дальнейшем Родитель, ребенка__________________________________________

_________________________________________________________________________________,

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

     1. МДОУ обязуется:

     1.1. Зачислить ребенка в разновозрастную группу МДОУ Стогинский детский сад на основании медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей).
1.2.  Обеспечить  охрану жизни и здоровья ребенка; его интеллектуальное, физическое и 
личностное развитие; развитие его творческих способностей и интересов; осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития и результат педагогической и психологической диагностики, возможную коррекцию развития; заботиться об эмоциональном благополучии ребенка.

     1.3. Осуществлять дошкольное образование в соответствии с образовательной программой образовательного учреждения, разрабатываемой им самостоятельно на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования и федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации.
     1.4. Организовывать предметно-развивающую среду в ДОУ (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).

     1.5. Выполнять санитарные привила и нормы для дошкольных учреждений.

     1.6. Организовывать деятельности ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

    1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка:  оздоровительные мероприятия (витаминизация пищи, закаливающие процедуры, прогулки и др.);  санитарно-гигиенические мероприятия (привитие санитарно-гигиенических навыков и др.); дополнительные медицинские услуги: профилактический осмотр детей врачами специалистами 1 раз в год.          
    1.8. Обеспечивать ребенка сбалансированным четырехразовым питанием, необходимым для его нормального роста и развития, в соответствии с действующим СанПиНом.
     1.9. Устанавливать график посещения ребенком ДОУ:  с 7-30 до 17-30, при пятидневной рабочей  неделе, с  выходными днями: суббота, воскресенье и праздничные дни.

     1.10. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения; карантина; отпуска и временного отсутствия Родителя (законного представителя) по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее) по письменному заявлению Родителя (законного представителя).

    1.11. Разрешать Родителю (законному представителю) находится в группе вместе с ребенком в период его адаптации в МДОУ, если  присутствие Родителя (законного представителя) не нарушает  санитарно – гигиенических требований,  правил по охране жизни и здоровья детей и не мешает осуществлению образовательного процесса и режиму работы группы.
    1.12. Обеспечить сохранность имущества ребенка внутри детского сада, кроме тех личных вещей ребенка, наличие которых (в рамках образовательного процесса) не являются обязательными, а именно: мобильный телефон, драгоценные украшения, дополнительные игрушки.
    1.13. Оказывать консультативную и методическую  помощь Родителя (законного представителя) (в рамках компетенции Учреждения) по вопросам воспитания, обучения и развития ребенка.
    1.14. Предоставлять льготы, предусмотренные законодательством, по оплате за пребывание ребенка в детском саду, по заявлению Родителя (законного представителя).
    1.15. Знакомить Родителя (законного представителя) со всеми существенными изменениями в Уставе.

    1.16. Соблюдать настоящий договор.

     2. Родитель  (законный представитель) обязуется:

    2.1. Привести ребенка в МДОУ «______»______________ 20___ г. и обеспечить посещение

ребенком МДОУ в течение срока действия договора. В случае отказа от места в МДОУ или невозможности посещения ребенком МДОУ с указанной в настоящем пункте даты, своевременно, до наступления срока, указанного в настоящем пункте, информировать об этом МДОУ.
     2.2. Своевременно вносить плату за содержание ребенка в МДОУ в  соответствии с  действующим  Постановлением  Администрации Гаврилов-Ямского района  в  срок до 15-го числа текущего месяца.

Своевременно предоставлять документы на льготную оплату. 
      2.3. При зачислении ребёнка в МДОУ и в процессе его обучения своевременно предоставлять все необходимые документы, предусмотренные Уставом МДОУ.

      2.4. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя,  не передоверяя ребенка посторонним лицам и лицам, не достигшим 16 лет.  В исключительных случаях, на основании письменного заявления Родителя, с указанием лиц, имеющих право забирать ребенка. Забирать ребёнка имеет право взрослый (старше 16 лет). Родителям, проживающим вне с. Стогинское,  осуществлять сопровождение ребенка в автобусе.
      2.5. Приводить ребенка в МДОУ в опрятном виде, чистой одежде и обуви, соответствующей возрастным и индивидуальным особенностям ребенка, с учетом сезонных и погодных условий.    

Предоставить ребенку для обеспечения комфортного пребывания в МДОУ в течение дня: сменную одежду для прогулки (штаны, варежки); сменное белье (трусы, майки), пижаму – в холодный период; индивидуальные расческу, носовые платки.

      2.6.Не приводить ребенка в МДОУ с признаками простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников.

      2.7. Информировать МДОУ о предстоящем отсутствии и причинах отсутствия ребенка установленных п.1.10, не позднее, чем за 1 день (а в связи с болезнью ребенка и (или) родителей (законных представителей) – в первый день болезни), письменно или по телефону.  Оформлять заявление на сохранение места за ребенком в МДОУ на период отпуска или по другим причинам отсутствия ребенка. Своевременно (не позднее, чем за сутки) информировать МДОУ о выходе ребенка после отпуска или болезни, чтобы ему было обеспечено питание. 
      2.8. Представлять МДОУ документы о причинах отсутствия ребенка в МДОУ (справки лечебных учреждений установленной формы,  копии санаторных путевок  и другие).
       2.9. Взаимодействовать с МДОУ по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.
       2.10.  Соблюдать и защищать права и достоинство своего ребенка, других воспитанников 
МДОУ.

    2.11.Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребенка, других детей, их родителей, а также сотрудников МДОУ.

       2.13. Соблюдать Устав МДОУ  и настоящий договор. 
     3. МДОУ имеет право:

     3.1. Отчислить ребенка из учреждения при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в МДОУ.
     3.2. Предоставлять Родителю отсрочку платежа за содержание ребенка в МДОУ по его ходатайству.

     3.3. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
    3.4. Не отдавать ребенка лицам, не указанным в настоящем договоре, родителям (законным представителям) в нетрезвом состоянии.
     3.5. Не принимать в МДОУ ребенка  после перенесенного заболевания, а также отсутствия более  3 дней (за исключением выходных и праздничных дней), без медицинской справки врача  с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными, а также рекомендаций по индивидуальному режиму ребенка на первые 10-14 дней.
     4. Родитель (законный представитель) имеет право:

    4.1. Принимать участие в работе органов управления МДОУ в порядке, предусмотренном Уставом МДОУ.
     4.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми.

     4.3. Находится в группе вместе с ребенком в период его адаптации в МДОУ, если  присутствие Родителя (законного представителя) не нарушает  санитарно – гигиенических требований,  правил по охране жизни и здоровья детей и не мешает осуществлению образовательного процесса и режиму работы группы.
     4.4. Ходатайствовать перед МДОУ об отсрочке платежей за содержание ребенка в МДОУ.

     4.5. Требовать выполнения Устава МДОУ и условий настоящего договора.

     4.6. Заслушивать отчеты заведующей МДОУ и педагогов о работе с детьми в группе.
     4.7. Оказывать посильную помощь: 
- по благоустройству участка группы (посадка и перекопка деревьев и кустарников, разбивка цветников и др.); 

- по завозу песка для игр детей в летнее время года и др. 

    4.8.Оказывать благотворительную помощь, направленную на развитие МДОУ, совершенствование педагогического процесса в группе.

     4.9. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом МДОУ за 7 дней.

     5. Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон.

     6. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.

     7. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств.

     8. Срок действия договора с _______________20___ г.  по _______________20___ г.

     9. Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в ДОУ в личном деле ребенка; другой – у Родителей (законных представителей).

   10. Родители (законные представители) согласны на использование и обработку своих персональных данных по существующим технологиям обработки документов в следующем объеме: фамилия, имя, отчество; дата рождения; адрес места жительства; серия, номер и дата выдачи паспорта, наименование выдавшего паспорта органа (иного документа, удостоверяющего личность). Срок действия данного согласия считать с момента подписания настоящего договора, на срок: бессрочно. Отзыв настоящего согласия в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ  «О персональных данных», осуществляется на основании заявления Родителей (законных представителей).

     Стороны подписавшие настоящий договор:

Муниципальное дошкольное                                Родитель: 
образовательное учреждение                                _____________________________________

Стогинский детский сад                                        паспорт______________________________

Адрес: 152231, Ярославская область,                   Адрес проживания____________________

Гаврилов-Ямский район,                                       _____________________________________

с. Стогинское, ул. Центральная, д. 2.                   Место работы_________________________

Телефон 2-90-28                                                Телефон дом., служ.____________________

Подпись_____________Н.А.Болнокина.                Подпись______________________________

   С Уставом, лицензией, образовательной программой ознакомлен (-а); экземпляр договора на руки получен.
_________________    __________________________

